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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.) w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w  Wiecborku, ul. Pocztowa 16, 89-410 Wiecbork w dniach od 19 wrzesnia 2012r.
do 21 wrzesnia 2012r. przeprowadzona zostala kontrola problemowa przez
Arlete Kowalczyk — inspektora wojewodzkiego w Wydziale Polityki Spotecznej Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy i Jolante¢ Wawrzyniak — starszego
inspektora w Wydziale Polityki Spotecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzgdu Wojewddzkiego
w Bydgoszczy.

W zakresie:
1. Oceny standardu $wiadczonych ustug oraz kwalifikacji zatrudnionych pracownikow.

2. W okresie objetym kontrola: od 01 stycznia 2011r. do dnia rozpoczgcia czynnosci
kontrolnych tj. od 19 wrzesnia 2012r.

3. W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowana dziatalno$¢ jednostki zostata oceniona
pozytywnie z uchybieniami, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ w okresie objetym kontrola
Pan Jarostaw Lugowski — Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wiecborku od
01.01.2011r. do 30.06.2011r., oraz Pani Emilia Pawlowska - Kierownik Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Wigcborku od 01.07.2011r. do dnia kontroli.

W wyniku kontroli ustalono, co nast¢puje:

1. Dom posiada szeroka ofert¢ ustug przeznaczonych dla oséb przewlekle psychicznie
chorych (typ A) oraz uposledzonych umystowo (typ B), ktére realizowane
sq w poszczeg6lnych pracowniach terapeutycznych.

2. Analiza pomieszczen w SDS wykazata, ze laczna powierzchnia uzytkowa wynosi
452,16m?, co daje na jednego Uczestnika 15,07m? i jest zgodne z § 18 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 09 grudnia 2010r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586).

3. W SDS zatrudnionych jest 6 0s6b w pelnym wymiarze czasu pracy, ktére bezposrednio
realizujg proces postgpowania wspierajaco — aktywizujacego. Natomiast dwie osoby
$wiadczg ustugi dla uczestnikoéw na podstawie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
Zatem spelniony jest wskaZnik zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajaco -
aktywizujacego dla typu A i typu B.

4. Kierownik Domu, jak i pozostali merytoryczni pracownicy spelniaja wszystkie
wymagania niezbedne do zajmowanych stanowisk, zgodnie z § 11 ust. 1 rozporzadzenia
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Analiza dokumentacji w zakresie przeprowadzanych szkolen dla pracownikéw wykazata,
Ze sg one organizowane co najmniej raz na sze$¢ miesiecy, zgodnie z § 23 rozporzadzenia
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

W celu dokumentowania $wiadczonych ustug w Domu prowadzona jest dokumentacja
zbiorcza oraz dokumentacja indywidualna kazdego Uczestnika. Dokumentacja zbiorcza
zawiera elementy wskazane w rozporzadzeniu w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy.

Na podstawie art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy spolecznej osrodek pomocy spolecznej
i osrodek wsparcia winny stanowi¢ odrgbne jednostki organizacyjne pomocy spotecznej.
Brak aktualnego uregulowania kwestii prawnej korzystania 2z nieruchomosci przy
ul. Pocztowej 16 w Wiecborku przeznaczonej na potrzeby SDS.

Uchwala Nr XXXIX/37/376/06 Rady Miejskiej z dnia 25 maja 2006r. w sprawie
ustalenia organizacji oraz zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Wigcborku zawiera przepisy ustawy o pomocy spotecznej
ogloszonej w nieobowiazujacym Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6z. zm.

W niektérych aktach uczestnikéw brak zaswiadczenia lekarza specjalisty (lekarza
psychiatry lub lekarza neurologa) o wystepujacych zaburzeniach psychicznych i braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach w SDS na podstawie, ktérego mozna
stwierdzi¢, czy osoba kwalifikuje si¢ do 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu
art. 3 pkt. 1 ustawy o ochronie zdrowia psychicznego wydane dla potrzeb SDS
w Wigcborku.

Brak zaswiadczen lekarza rodzinnego o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan
do uczestnictwa w zajeciach w SDS w Wiecborku wydane dla potrzeb SDS.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wiecborku jest jednostka pobytu dziennego
0 zasiggu gminnym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wigcborku umozliwia spozywanie goracego positku
w ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania. Uczestnicy posiadaja
odrebne decyzje przyznajacych positek z w/w Programu.

W indywidualnych planach wspierajaco - aktywizujacych dla uczestnikéow Domu
w okresie objetym kontrolg od 01 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011r. brak wskazania
0s6b odpowiedzialnych lub wspotodpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegdlnych celow.
Brak takze wskazania okresu, na jaki sporzadzono kazdy z planéw.

Biorac powyzsze pod uwage wnoszg o:

Dazenie do funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w ramach odrebnej
jednostki organizacyjnej zgodnie z postanowieniami art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy
spoleczne;.

Uregulowanie kwestii prawnej korzystania z nieruchomosci przy ul. Pocztowej 16
w Wiecborku przeznaczonej na potrzeby SDS.

Ustalenie organizacji oraz zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Wigcborku na podstawie obowiazujacych przepisow ustawy
0 pomocy spolecznej zgodnie z obowigzujacym Dziennikiem Ustaw z 2009r. Nr 175, poz.
1362 z pézn. zm. ~

Uzupelnienie w aktach uczestnikéw brakujacych zaswiadczen lekarza specjalisty (lekarza
psychiatry lub lekarza neurologa) o wystepujacych zaburzeniach psychicznych i braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach w SDS na podstawie, ktérego mozna
stwierdzi¢, czy osoba kwalifikuje si¢ do 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu
art. 3 pkt. 1 ustawy o ochronie zdrowia psychicznego wydanych dla potrzeb SDS
w Wiegcborku.



e Uzupelnienie w aktach uczestnikéw brakujacych zaswiadczen lekarza rodzinnego o stanie
zdrowia i braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach w SDS w Wiecborku
wydanych dla potrzeb SDS.

Stosowanie do postanowien art. 128 ust. 2 — 7 ustawy o pomocy spoleczne;j: E

1. Jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka moze, w terminie

7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia.

2. Wojewoda ustosunkowuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich dorgczenia.

3. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewodg zastrzezen jednostka organizacyjna

pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni obowigzana jest

do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

4. W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen, o ktérych mowa w pkt 2,

jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni

jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow,

o ktérych mowa w ust. 1, majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych przez

wojewodg zastrzezen.

5. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci jednostki organizacyjnej

pomocy spotecznej albo kontrolowanej jednostki wojewoda, niezaleznie od przystugujacych

mu innych $rodkow, zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach organ zalozycielski tych
jednostek lub organ zlecajacy kontrolowanej jednostce realizacj¢ zadania z zakresu pomocy
spoteczne;j.

6. Organ, o ktérym mowa w pkt 6, do ktérego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych

istotnych uchybieniach, jest obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania

zawiadomienia o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewod¢ o podjetych
czynnosciach.

Jednoczesnie pragne przypomnieé, ze zgodnie z art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy -
spolecznej, kto nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pieni¢znej w wysokosci od
200 do 6.000 zt.

Do wiadomosci:
Burmistrz Wigcborka
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